


EDITORIAL

Vyrodi 80 let CKD

Vazené kolegyné, vaZzeni kolegove,

drzite v rukach prvni ¢islo svého no-
vého firemniho ¢asopisu.

CKD magazin ma ambici a cil co
nejvérngji charakterizovat aktualni
déni ve vSech firmach skupiny CKD
GROUP, pravidelné informovat o vy-
znamnych skutec¢nostech v jednotli-
vych firmach, predevsim v oblastech
obchodu, ekonomiky, personalistiky,
vyzkumu a techniky, nakupu, vyroby
arealizace.

CKD magazin vas osobné chce pra-
videlné predstavovat jako kvalitni za-
méstnance a téZ jako zajimavé osob-
nosti s vaSimi konicky a zajmy.

Termojaderna flze slibuje
dostatek energie

CKD magazin ma uréit& v planu vas
také bavit a vzdélavat, v pripadé po-
tfeby i nabidnout poradenstvi, tak jak
budete potrebovat.

DaleZitym Gikolem CKD magazinu
bude podpora vzajemnych synergii
mezi firmami skupiny CKD GROUP
a stejné tak stalé umociovani vza-
jemné lidské sounaleZitosti a tymo-
vého pristupu.

CKD GROUP 14
Strategie pro obdobi 2008-2010 16

Urg&it& budeme chtit v CKD magazinu
obracet pozornost predevsim na ¢lo-
véka, ne pouze na technologii nebo
firemni proces.

Prejme si, at' nam CKD magazin po-
maha budovat takové hodnoty a fi-
remni kulturu, styl a zpsob cho-
vani a jednani, které sdili, bere vazné
a zodpoveédné kazdy zaméstnanec —
&len tymu skupiny CKD GROUP.

Vazené kolegyné, vaZzeni kolegove,
preji vam prijemny Cas straveny s na-
&im CKD magazinem. Méjte pohodu,
zabavu a inspiraci pfi jeho ¢teni.

Sportovni turnaj se stava tradici 22
Jan Musil, K¥izovka 23
predseda predstavenstva

a generalni feditel CKD GROUP, a.s.

Foto na titulni strané: usmérriovac pro trakci s prirozenym chlazenim tepelnymi trubicemi.

CKD magazin, éasopis zaméstnanctit CKD GROUP

Neprodejné. Cislo 1/2008. Vyslo 24. dubna 2008 v nakladu 2000 ks. Vychazi 4x roéné&. Vydavatel: CKD GROUP, a.s., Praha 1, Ovocny trh 572/11,
PSC 110 00, Ceska republika. IC: 27909051. Predsedkyné redakéni rady: Mgr. Jaroslava Raisova. Kontakt na redakci: magazin@ckd.cz, internet:
www.ckd.cz. Fotografie: archiv CKD GROUP. Koncept, design, editace a produkce: MENHART® Creative Communications.

Registrace MK CR E 18181. ISSN 1803-1781. ® CKD magazin, 2008. Viechna prava vyhrazena.



........................................................................................................................... magazin CKD GROUP

VysoCany mohou byt opéet centrem inovaci

Myslenka podpory vzniku a rozvoje malych a strednich firem zamé&renych na technologic-

ké inovace stala u zrodu projektu Inovaéniho centra a podnikatelského inkubatoru (ICPI).

Ten byl zacatkem roku 2008 otevien v prazskych Vyso¢anech. Jeho investorem a provo-

zovatelem je zajmové sdruZeni TIC CKD Praha, jehoz hlavnimi zakladateli jsou CKD NOVE

ENERGO, a.s. a Technologické centrum Akademie véd CR.

Projekt ma ambice prispét ke konkurence-
schopnosti a ekonomické vykonnosti
Prahy, podporuje rozvoj a aplikaci zna-
lostnich technologii s vyuZitim vysoké
urovné kvalifikace pracovni sily v Praze

v oblasti inovaci vyrobku. Jeho dal$im po-
zitivnim efektem je narast novych pracov-
nich mist s vysokou kvalifikaCni urovni.

Samotné centrum vzniklo rekonstrukci
byvalé tovarni haly, ktera se zménila

k nepoznani. Namisto zanedbaného, léta
nevyuzivaného prostoru stoji moderné
vybavena budova pfipravena prijimat
prvni najemniky. Tém staci pouze vyplnit
vstupni dotaznik, projit vybé&rovym fize-
nim, podepsat smlouvu a nastéhovat si
zakladni vybaveni. Pak uz se mohou vé-
novat své hlavni €innosti a rozvoji firmy.
Centrum je realizovano jako polyfunk&ni
budova s celkovou podlahovou plochou

4275 m?, z &ehoz je 2054 m? uréeno na
pronajem malym a stfednim podnikam
orientovanym na pokrocilé technologie
v sektorech definovanych ICPI.

Podnikatelsky inkubator zajisti vSechny
ostatni potfebné podpurné podnikatel-
ské sluzby v€etné ekonomicky vyhod-
ného pronajmu prostor. Vyraznym pfi-
nosem pro umisténé firmy je moznost
spoluprace se spoleénosti CKD GROUP,
a.s., jako silnym pramyslovym partne-
rem nabizejicim jim své technologické
zazemi. Tyto aktivity jsou navic podpo-
feny partnerstvim mistni samospravy,
Uzkou spolupraci s Fakultou elektro-
technickou CVUT v Praze, s Hospodaf-
skou komorou hl. m. Prahy a dalSimi.

Projekt ICPI ziskal finan¢ni podporu ze
strukturalnich fondd Evropské unie, ze

statniho rozpoctu prostrednictvim Mi-
nisterstva pro mistni rozvoj a z rozpoctu
hlavniho mésta Prahy, a to v ramci Jed-
notného programového dokumentu
Praha Cil 2. Z celkovych naklad( pro-
jektu ve vysi necelych 168 milion(i korun
Cini prispévek ze strukturalnich fondu
EU 71 milion( korun.

Evropska unie podporuje podobné
projekty, protoZe jsou v souladu se
strategii smérujici k vytvoreni tzv. zna-
lostni ekonomiky se zachovanim prin-
cipt udrzitelného rozvoje a socialni
soudrznosti, jak deklarovala Evrop-
ska rada uz v roce 2000 v ramci tzv.
Lisabonské smlouvy. Jejim realnym do-
padem je pravé podpora inovaci a za-
jisténi spoluprace v oblasti vyzkumu

a vyvoje mezi akademickou a podnika-
telskou sférou. <

Zmeéna byvalé tovarni haly v moderné vybavenou budovu

Stav budovy v roce 2006.

Soucasny interiér.

Vizualizace nového projektu.

Slavnostni otevieni za ucasti prezidenta republiky Vaclava Klause.
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Vinuti statoru trojfazového alternatoru pro elektrarnu
v Praze-Hole8ovicich v roce 1899.
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Hydroalternator pro vodni elektrarnu Lipno I,
1960.

Stridavy generator, rok vyroby 1902.

Turboalternator pro elektrarnu Trmice, 1937.

Vyroéi 80 let CKD

V roce 2007 jsme oslavili 80 let Cinnosti spojené se jménem

CKD a zaroveti 150 let od postaveni prvni tovarny pozdé;jsi

CKD na tzemi hlavniho mésta Prahy. Firma a znagka CKD

maji bohatou a uctyhodnou historii.

Spolegnost CKD vZdy pat¥ila mezi nej-
ského a nyni eského primyslu

s vyraznou exportni aktivitou. Nase
produkty a znacka jsou znamy po ce-
Iém svéteé a firma se o tento véhlas
muUZe dobte opirat i dnes.

My vSichni, sou€asni zaméstnanci sku-
piny CKD GROUP, jsme v minulém roce
méli tu Cest oslavit uvedena dveé velka

vyroCi. Mame moZnost a prostor pra-
covat ve firmach skupiny nesouci tuto
znacku, zvySovat své kompetence

a akcelerovat firemni rist.

Musi tedy byt na8i hlavni ambici a kré-
dem - pracovat, konat a chovat se tak,
aby i ve vzdalené budoucnosti platilo,
Ze tato doba a my s ni spojeni patfila
mezi ty vyrazné uspésné v dlouhé his-
torii CKD.

Historii CKD se v&emi kligovymi
udalostmi a milniky, uspéchy, ne-
uspéchy, ¢asy dobrymi i Spatnymi
zaznamenava exkluzivni kniha, ktera
je praveé dokoncovana a jeste le-

tos bude vydana. VSechny zameést-
nance firem ze skupiny CKD GROUP
budeme v€as informovat, kdy, kde

a jak bude moZzné tuto knihu ziskat.

i na strankach CKD magazinu, a to
uzZ od nasledujiciho vydani. <

Vznika rozvol pruni
teskomoravské tovarny na

stroje, a.s.

Slavnostni akce predavani ocenéni zamést-
nancim v Narodnim divadle, prosinec 2007.
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CKD ELEKTROTECHNIKA se podili
na rekonstrukci elektrarny TuSimice I

Spoleénost CKD ELEKTROTECHNIKA se zapoji do komplexni modernizace
elektrarny TuSimice Il, ktera za¢ala v roce 2007 a skongéi v zavéru roku 2010.
UZ na za¢atku letoSniho roku dodala firma v ramci prvni etapy dodavky zdroje
velmi vysokého napéti (VVN) typu ZEOB pro elektrostatické odluc¢ovace.

Ty v béZném provozu zachyti nejvice tuhych exhalati, a maji tak nejvyssi
ucinnost. Jejich provozni stabilitu zajiSt’uje kvalitni zdroj VVN.

Do roku 2010 spole&nost CKD ELEKTRO-
TECHNIKA pro tuSimickou elektrarnu
doda a uvede do provozu celkem 48 kom-
pletd zdroji ZEOB se zékladnimi para-
metry 92 kV a 1250 mA. Po rekonstrukci
elektrostatickych odluGovacl podstatné
klesnou vystupni koncentrace emisi oxidu
sifi¢itého a NO_, coZ pomuiZe splnit za-
vazky Ceské republiky v ramci tzv. Kjot-
ského protokolu o snizeni emisi skleniko-
vych plyn(. Elektrarna Tusimice Il (ETU II)
se ¢tyrmi 200MW bloky byla uvedena do

NOVINKY

provozu v letech 1974-1975. Majitel,
spole&nost CEZ, pravé provadi jeji re-
konstrukci. Komplexni obnova prv-
nich dvou blok( elektrarny zacala vioni
a provoz by na nich mél byt obno-

ven za¢atkem roku 2009. Kratce nato
probéhne rekonstrukce dalSich dvou
blokd, ktera je naplanovana do konce
roku 2010. V dobé nejvétsiho nasazeni
se bude v arealu elektrarny pohybovat
aZ patnact set pracovniki dodavatel-
skych firem.

Novy menicC se teprve vyviji,
uz ale vzbuzuje zajem zakaznik

Jednim z kli¢ovych vyrobkii spolec-
nosti CKD ELEKTROTECHNIKA se
miuiZe stat ménic napéti s vystupnim
napétim 10 kV, ktery by mohly vy-
uzivat pohony téZnich stroju, valco-
vacich trati, Gerpadel, ventilatori

a dalSich zarizeni pohanénych vyso-
konapét’ovymi motory. Na vyvoji
tohoto méni€e nyni spolupracuji
vyvojari CKD ELEKTROTECHNIKA

a pracovnici Akademie véd CR.

Vyvoj by mél byt dokonc&en v pristim
roce, jiz dnes se ale zakaznici po me-
nici pro napét'ové urovneé od 3 kV do
10 kV a vykony do 8 MW ptaji. Trendem
poslednich nékolika let je totiz ne-
ustaly rast vykon( a napét'ovych
urovni stfidavych elektrickych pohon.

Dnes jsou konstrukéné realizovatelné
pohony o vykonovych urovnich néko-
lika jednotek MW pro napét’ové Grovné
do 10 kV. Hlavnim prostredkem pro je-
jich realizaci jsou vypinatelné tyristory
v provedeni IGCT, které umoZiiuji pra-
covat s vysokymi strmostmi proudu na

napéti do 4,5 kV s proudovym zatize- feSeni ménice s vystupnim stfidavym
nim soucastky pres 1000 A. napétim 6 kV pro fizeni asynchronnich
motortd. Unikatni vlastnosti novych sou-
Zatimco pro niz8i vykony do nékolika Castek a poZadavek na jejich sérioveé fa-
set kW jsou pohonarské ménice pro zeni vedl| k nutnosti optimalizovat zapo-
fizeni asynchronnich motort bézné jeni tyristorového bloku a zkouSet fadu
dostupné, vysSi vykony a vysoké na- soucastek pro tento blok.
pétové hladiny stfidacu, nutnych pro
fizeni motord se jmenovitym napé- Né&které nevyhodné viastnosti ménice
tim 6 a 10 kV, vyrabi jen nékolik Spic- a pozadavky na zvySeni napét'ové Urovné
kovych firem na svété. Pritom poZa- na 10 kV vedly k feSeni navazného pro-
davky na fizeni otacek asynchron- jektu, ktery za Ggasti pracovnik( Ustavu
nich motor( uvedenych vykonovych termomechaniky Akademie véd CR stale
a napét’'ovych relaci se nadale rozsi- jesté probiha. Cilem projektu VN pohonu
fuji, predevSim z Ruska, Béloruska je meénic se Gtyruroviiovym napét'ovym
a Ukrajiny. stfidacem, umozniujicim dosazeni vystup-
niho napéti 10 kV, a vybaveny vektoro-
Zameér docilit viastniho feSeni ménicu vym Fizenim. Uzka soudinnost s pracov-
uvedenych parametrti vedl v CKD niky akademie vytvari predpoklad kom-
ELEKTROTECHNIKA k feSeni projektu plexniho feSeni problematiky, kterym by
v ramci programu Progres Minister- se akciova spoletnost CKD ELEKTRO-
stva priimyslu a obchodu CR. Podi- TECHNIKA zaradila mezi nejvyspélejsi
leli se na ném také pracovnici spolec- dodavatele vykonovych pohonarskych
nosti Polovodice. ménidu a vykonové elektroniky obecné.

Navrh a vyvoj mé&nice probihal v CKD Ing. Vratislav St&pat, CSc.
ELEKTROTECHNIKA a jeho cilem bylo vstepar@ckde.cz
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RAFINERIE S| ZADA KOMPRESORY Z CKD

Ctyti kompresory posili kapacitu rafiné-
rie v ruském Kirisi. Smlouvu v hodnoté
320 milion korun podepsali zastupci
firmy Kirishinefteorgsintez s firmou CKD
NOVE ENERGO na konci Ginora. Pred-
pokladany termin dodani zafizeni pro
novy zavod na zpracovani ropy v seve-
rozapadni ¢asti Ruska je srpen 2009.

Soucasti kontraktu jsou dva pistové
kompresory o vykonu zhruba 111 tisic
Nm?/hod, jeden s pfiblizné polovi¢nim
vykonem a odstfedivy kompresor o vy-
konu 162 tisic Nm3/hod, které se vyuZiji
v zavodu hluboké rafinace ropy.

V ramci firmy Kirishinefteorgsintez pro-
biha vyména zastaralé technologie s ci-
lem zdokonaleni technologickych pro-
cesl. Jen vroce 2007 se uskutecnilo
vice nez deset komplexnich technic-
kych rekonstrukci.

Pohon DULNIHO VENTILATORU << <<4<<4<<q<<«

pro nejhlubsi dul v Rusku

Spoleénost CKD ELEKTROTECHNIKA vyrobila stfidavy po-
hon pro dulni ventilator pro Zeleznorudny dul Tajmyrskij me-
talurgickeé spolecCnosti Norilskij Nikel. Diky novému zarizeni
dojde k vyraznému prodlouzeni zivotnosti motoru a soucCas-
né k eliminaci negativnich vlivii motoru na elektrickou sit’ pri

rozbéhu ventilatoru.

Tajmyrskij byl vybudovan v roce 1974
a dnes jde o dul s nejvyssi vytéznosti
v celém Rusku, ktery se mlze
pochlubit mimo jiné nej-
hlubsi ventilacni Sachtou
(tzv. stvol) o hloubce 1600
metrd. Zarizeni spole¢-
nosti CKD ELEKTROTECH-
NIKA vS8ak mifi do nové bu-
dované Sachty VS 7, jejiz
hloubka dosahne az 1900
metr(. DUl Tajmyrskij je nej-
perspektivnéjsi v Norilské
primyslové oblasti. Odbor-
nici odhaduiji jeho bohaté
zasoby rudy pf¥i udrZeni sou-
¢asného tempa tézby na
45 a7 50 let.

Smlouva na dodavku zafizeni byla po-
depsana zacatkem roku 2006 a pri-
prava technické casti

projektu a vyroba tr-

vala dva roky. Zafi-

zeni bude instalovano

a uvedeno do trvalého

provozu béhem roku

2009, kdy by se méla

zprovoznit nove budo-

vana Sachta.

Firma Norilskij Nikel

uz vyrobky CKD ELEK-
TROTECHNIKA dobre

zna, nebot’ podobné

zarizeni koupila v roce

2002 pro jiny svij dil — Skalistyj.
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Turbosoustroji
pomuze
rozSirit vyrobu

v ukrajinském
Jenakijevu

Spolegnost CKD NOVE ENERGO doda
béhem nasledujicich dvou let dvé tur-
bosoustroji v hodnoté& 600 milion( ko-
run do hutnich provozt Jenakijevského
metalurgického kombinatu (EMK) na
Ukrajing. Jde o rozSifeni stavajici
spoluprace, v ramci které pravé
letos montaz jednoho obdob-
ného zarizeni objednaného
v minulosti probiha.

sNova zakazka predstavuje dvé zafi-
zeni sloZena z turbokompresort poha-
nénych parni turbinou o vykonu 21 MW.
Soucasti dodavky je také olejové hos-

podarstvi a fidici systém,“ upresiuje
Jan Rizitka, generalni feditel CKD
NOVE ENERGO. Prvni turbosoustroji
by mélo byt podle planu instalo-
vano do listopadu roku 2009, druhé
pak do ¢ervna 2010. Zafizeni se po-
stara o dmychani vzduchu oboha-
ceneého kyslikem do vysokych peci
v objemu 270 tisic krychlovych me-
trd za hodinu.

Hutni komplex EMK, nachazejici se
zhruba 200 kilometr( od Kyjeva, pa-
tfi k nejvétSim na Ukrajiné a zamést-
nava zhruba osm tisic lidi. <

KOMPRESOROVOU STANICI PRO LUKOIL
DODA CKD PRAHA DIZ

Na projektu kompresorové stanice pro vyrobu plynu se budou podilet i dal$i firmy CKD GROUP.

Spoleénost CKD PRAHA DIZ reali-
zuje vyznamnou zakazku v obla-
sti zpracovani plynu. Kontrakt

v objemu 47 miliona eur (zhruba
1,2 miliardy korun) byl uzavien

v loriském roce, kompletni tech-
nologie bude dodana v prosinci
2008, montaz a uvedeni do pro-
vozu jsou naplanovany na prvni
polovinu roku 2009.

Dodané zafizeni se bude vyuZivat na
vtlacovani plynu do podzemniho za-
sobniku. Zakaznikem je firma Naryan-

marnéftégaz, dcefiny podnik firmy Luk-
oil. CKD PRAHA DIZ dod4 kompletni
zafizeni tzv. na Kkli¢ v€etné uvedeni do
provozu. Souc¢asti dodavky je napfi-
klad kompresorové soustroji o vykonu
2% 4,5 MW, samotné kompresory, tur-
biny, chladi€e a odlu€ovace, zafizeni
na suseni plynu, elektro a systém kont-
roly fizeni, ale také stavebni Cast a sys-
témy detekce a ochrany. Kompreso-
rova stanice bude dodavat 450 mil. Nm?
suchého stlateného zemniho plynu za
rok. Vedle CKD PRAHA DIZ se na za-
kazce podileji i dalSi firmy skupiny

CKD GROUP, zejména pak CKD NOVE
ENERGO a CKD ELEKTROTECHNIKA.

Kompresorova stanice pro Korobkov-
sky zavod na Upravu naftového plynu

(u mésta Kotovo, cca 260km severné od
Volgogradu) bude slouZit ke kompresi
naftového plynu po jeho odsifeni pred
su8enim. Komprese plynu se déje ve
dvou identickych linkach, z nichz kazda
zpracuje polovinu patficné kapacity. Za-
fizeni je jisténo pro pripad vypadku do-
davky vysokotlakého vzduchu i dusiku
specialnimi zasobniky. Kompresorova
stanice tak muze pracovat az hodinu bez
externiho pfisunu t&chto médii.

Kazdé soustroji je umisténo v samo-
statné vétrané a vytapéné budové, vy-
bavené mostovym jefabem. Pro pohon
plynovych turbin slouzi plyn odebirany
ze sité zavodu. Turboagregaty jsou vy-
baveny vlastnimi lokalnimi fidicimi sys-
témy. Cast elektro zajist'uje napajeni
vSech spotfebitli v ramci stanice, a to
jak turboagregata, tak spolec¢né ¢asti
vCetné zajisténého napéti. Rozvadéce
jsou umistény v samostatné budoveé,
kde se téZ nachazi pomocny velin s fidi-
cimi panely turboagregat.

Ridici systém slouZi pro regulaci, kont-
rolu a ovladani spolecné casti kompre-
soroveé stanice véetné obousmérné ko-
munikace s lokalnimi systémy jednot-
livych turboagregatt a komunikace

s nadfazenym systémem.
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Odbératelé z vychodu voli
osvedceného dodavatele

Spoleénost CKD NOVE ENERGO v poslednich mésicich uzaviela nékolik novych
kontrakta s firmami plsobicimi na tzemi byvalého Sovétského svazu. Obchodni
feditel firmy Bofivoj PSeniény nam nastinil, jak obvykle podobné zakazky vypadaiji.

Bofivoj P§eniény, obchodni feditel CKD NOVE ENERGO, a.s.

Cim to, Ze nejvétsi poptavka pfi-
chazi pravé z vychodu?

Zemé byvalého Sovétského svazu se
na nasich prijmech podileji zhruba
dvéma tfetinami, a to jak v minulosti,
tak i dnes. V poslednich letech pfitom
probiha obnova zastaralého zafrizeni.
Obvykla Zivotnost se pohybuje kolem
25 let — je ale tfeba vzit v Gvahu skutec-
nost, Ze stroje, az na kratké pravidelné
odstavky, b&Zi bez preruSeni.

Kromé vymeény dochazi také k moder-
nizaci a rozsifovani stavajicich provozu
a firmy sahaji po osvédceném doda-
vateli. Znaji nas, protoZe jsme jim

v minulosti uZ své stroje dodavali a sa-
moziejmé jsme zUstali v kontaktu, aby-
chom provadéli pribézné kontroly

a opravy. Pokud tedy nyni potfebuji
navySit kapacitu, logicky nas oslovi.

Jaky objem maji vase prumérné
zakazky a jak dlouho trva jejich
realizace?

Finan¢ni objem zakazek, napfriklad

v oboru kompresort, se pohybuje 7a-
dové kolem stovek miliont K&, ale
mame i zakazky v niZz8i hodnoté&.
Obvykle se jednotliva zakazka resi
zhruba dva aZ dva a pul roku. P¥iblizné
deset mésicl trva tzv. predprodejni faze,
kdy si s klientem upresriujeme zadani,
pfipravujeme nabidku a domlouvame
presné parametry zarizeni, zptsob do-
dani a prevzeti a také financovani. Na-

sleduje projektovani, objednavka subdo-
davek komponentt, vyroba a instalace.
To celé obvykle trva dalSich 12 az 14 mé-
sicll. Celou dobu ma zakazku na starosti
projektovy manazer, ktery shromazd'uje
vSechny potfebné informace a je pro za-
kaznika hlavni kontaktni osobou.

Oviliviiuje vas rostouci kurz koruny?
BohuZel ovliviiuje, a to velmi vyrazné.
Naprosta vétsina kontraktll je uzaviena
v eurech a to v posledni dobé proti ko-
runé znacné oslabilo. Samoziejmeé se
snazime smlouvy proti kurzovym ztratam
zajistit formou tzv. hedgeovych operaci,
ale to neni zadarmo. Kromé posileni ko-
runy negativné ovliviiuje nasSe vysledky

i vyrazné zvySovani cen materialovych
vstupu v nékterych komoditach.

Do kterych dalSich zemi, vyjma
Ruska a jeho satelitiu, dodavate?

V unoru letoSniho roku jsme napfiklad
podepsali smlouvu s némeckou firmou
Alstom na dodavku osmi ventilatorovych
mlynU pro elektrarnu v Polsku. Podobné
zarizeni realizujeme také pro némeckou
elektrarnu jako subdodavku stejné firmy.

Na&imi odbérateli jsou i firmy v Pakis-
tanu, Indii a Syrii.

Samoziejmé mame i Ceské zakazniky, ke
kterym patfi zejména CEZ, Sigma Group,
Siemens, CKD Blansko a dalsi, a to pre-
devsim v oblasti tocivych stroj(.

INFO

Certifikat otevira
ruskeé trhy
pro radu vyrobku

Spoleénost CKD ELEKTROTECH-
NIKA ziskala certifikat GOST-R
umoziuijici provozovat ji vyrabéné
meénicoveé sestavy Modulex, Vari-
ant a Compact s regulatory Emadyn
a Mikrodyn v celé Ruské federaci.
Certifikat deklaruje shodu vyrobku
s relevantnimi technickymi predpisy
a normami Ruské federace. Pod-
minky certifikace stanovuje Fede-
ralni agentura pro technickou regu-
laci a metrologii.

Zaklad modulovych ménicovych sys-
téma Modulex, Variant a Compact
tvori vymeénné bloky s polovodi¢o-
vymi soucastkami a vzduchovymi
chladi€i pracujicimi na bazi tepel-
nych trubic. Tento moderni systém
chlazeni polovodi¢t umoZziiuje oproti
klasickému chlazeni vyrazné snizit
hmotnost i rozméry ménicd. U mé-
nic¢a pro vysoké napéti jsou pro
fidici signaly pouZivany optické vo-
dice, které vyrazné zvySuiji spolehli-
vost a odolnost ménica vuci ruseni.
Konstrukce ménict umoZiiuje v pri-
padé potreby operativni vyménu si-
lovych vykonovych polovodicovych
bloku. Nejvétsi vyuziti naleznou tyto
vyrobky v téZkém primyslu, energe-
tice, transportu plynu, ropy a vody

a ve zpracovatelském pramysiu. <
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Termojaderna fuze slibuje
dostatek energie

NA EVROPSKEM PROJEKTU HLEDAJICIM BEZPECNY ZDROJ ENERGIE PRO CELE LID-
STVO SE PODILEJi FIRMY CKD GROUP.

Vyvinout termonuklearni reaktor
schopny na Zemi provést termoja-
dernou fuzi, jaka probiha ve Slunci,
je cilem vyzkumného projektu ITER.
Vysledkem by mél byt bezpeény
zdroj energie. Na realizaci pro-
jektu se podili také Ceska repub-
lika. Pravé nyni probihaji ve spole¢-
nostech CKD GROUP dokon&ovaci
prace na zdrojovych jednotkach pro
nové experimentalni zafizeni Toka-
mak pro Ustav fyziky plazmatu Aka-
demie véd CR (UFP AV CR).

Noveé zafizeni navazuje na dosud provo-
zovany tokamak, ktery jiz nestacil poza-
davkdm na rozsah experiment, jimiz aka-
demie podporuje program ITER. V&dcim
UFP AV CR umoZni novy tokamak sledovat
plazma po dobu nékolika vtefin. Prestoze
jde o relativné malé zafizeni v porovnani

s experimentalnim zarizenim ve Francii,
které plazma udrzi pod kontrolou i desitky
minut, jsou na presnost fizeni proudu v fi-
dicich vinutich zajist'ujicich stabilitu plaz-
moveého vyboje kladeny vysoké naroky.

VEDCI PREVZALI STEZEJNi CAST
V BREZNU

Hlavni ¢ast zafizeni byla pod vedenim
spoleénosti CKD ELEKTROTECHNIKA
dodana v bieznu 2008. Generatory bu-
dou zapojeny v dubnu a nasledné se
zaCne s ozivovanim elektrické casti

a testovanim. Prvni pokusy by mohly
zacit probihat v dubnu roku 2009.

Toto zafizeni umoZni podstatné zvy-
Seni kvality experiment(, které pomo-
hou odhalit prabéh fyzikalnich déjl

v plazmovém vyboji, ktery v tokamaku
vznikne. Na ném se bude termojaderna
fuze testovat pro dalSi vyuZiti k revo-
lu€nimu a v porovnani se sou¢asnymi
technologiemi mnohonasobné udin-
roby elektrické energie, ktery navic vy-
uziva ke své funkci snadno dosaZitelné
palivo. Na rozdil od soucasnych jader-
nych reaktor( neni z vnéjSku dodavané
palivo (deuterium a lithium) nijak ne-
bezpedné Zivotnimu prostredi. V na-
dobé tokamaku je v kazdém okamZiku

pouze malé mnozstvi aktivniho paliva,
které nehrozi destruktivnimi u¢inky. Od-
padnim produktem reakce je neSkodné
hélium. Konstruk&ni ¢asti budouciho
energetického tokamaku, které se bé-
hem provozu stanou radioaktivnimi,
maji v porovnani se souc¢asnymi jader-
nymi reaktory velmi kratky polocas roz-
padu — uz po deseti letech po odsta-
veni klesne jejich radioaktivita na uro-
ven prirozeného pozadi.

PRAZSKY TOKAMAK PROVERI
PROCESY

V unikatnim zkuSebnim zafizeni, pro
které dodavaji komponenty firmy CKD
GROUP, se uskutecni fada testt ja-
derné fuze. Zmen&eny reaktor vyzkousi
a overi procesy, které budou nasledné
aplikovany v ramci velkého tokamaku
budovaného ve francouzském Cada-
rache. Jde o ekonomické feSeni, nebot’
zkousSky v menSim zafizeni jsou mno-
hem méné nakladné. Prvni vysledky ex-
periment( budou k dispozici uz v pris-
tim roce.
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Francouzsky tokamak by mél udrzet
plazma po dobu desitek minut a dosah-
nout pulsniho vykonu az 500 MW. Jde

o pilotni projekt vyroby elektfiny no-
vou termonuklearni cestou. Navazat na
né&j ma komercni vystavba termonukle-
arnich elektraren, které by mély podle
predpoklad( zacit fungovat kolem roku
2040. Projekt s nazvem ITER je druhym
nejnakladngjsim védeckym programem
na svéte.

,Podil Ceskeé republiky pfi vyvoji no-
vého zdroje pro vyrobu elektrické ener-

gie je diky spolupraci skupiny CKD
GROUP a Akademie v&d CR velmi vy-
znamny. Jde o ukazkové spojeni pru-
myslu a akademické obce ve vyvojo-
vém programu,“ uvedl Michal Divin,
generalni feditel CKD ELEKTROTECH-
NIKA. Firmy CKD GROUP pro tento
projekt vyvinuly, vyzkouSely a vyro-
bily kompletni elektrotechnické zafi-
zeni zkuSebniho tokamaku. ,,Prestizni
zakazku ziskala skupina CKD GROUP
diky svému dlouhodobé& budovanému
know-how v oblasti specialnich elektro-
technickych zafizeni a zaroven vyuZiti

* ITER: (latinsky iter = cesta) puvodné anglicky International Thermonuclear
Experimental Reactor (Mezinarodni termonuklearni experimentalni reaktor) je
projekt pfipravovaného tokamaku, ktery by se mél stat predstupném ke komerénimu
vyuziti termonuklearni fuze v energetice. Jde o druhy nejdraZzsi mezinarodni védecky
projekt (po Mezinarodni vesmirné stanici) — celkovy rozpoc€et projektu ¢ini deset mi-
liard eur, z ¢ehoz polovinu uhradi Evropska unie a zbytek ostatni t€astnické staty:
USA, Rusko, Cina, Japonsko, Jizni Korea a Indie, v blizké dobé k tomuto projektu pri-
stoupi i Brazilie. O vyznamu projektu svédci i fakt, Ze tyto zemeé reprezentuiji vice nez
polovinu svétové populace.

ITER vychazi z principu, Ze na Zemi Ize provést termojadernou flizi, k jaké dochazi ve
Slunci. VyuZiva dostupnych paliv, neznecist'uje prostredi, nevyZaduje dopravu jader-

soucasné jaderné reaktory. Tento tokamak by mél byt prvni svého druhu, ktery vypro-
dukuje vice energie, neZ spotfebuje na spusténi termonuklearni reakce.

Tokamak je zafizeni vytvarejici toroidni magneticke pole, pouZivané jako magneticka
nadoba pro uchovavani vysokoteplotniho plazmatu. Slovo pochazi z rustiny,

kde je Tokamak zkratkou popisu TopomganbHas kamepa B MarHUTHbIX KaTyLuKax
(toroidni komora v magnetickych civkach). Tokamak vyvinuli v 50. letech 20. stoleti
Igor Jevgenjevic Tamm a Andrej Sacharov. <«

synergii firem CKD GROUP,“ dodal Mi-
chal Divin.

O naroc¢nosti a rozsahu akce svéddii to,
Ze objem dodavek technologie ma rozsah
150 miliond korun a je realizovan v pru-
bé&hu jednoho roku. Navrh feSeni probihal
ve spolupraci vyrobnich podnikl s Ustavy
AV CR a pomohl také navazat tizkou spo-
lupraci akademiku s vyvojovymi a vyrob-
nimi slozkami podnikt skupiny CKD. Vy-
sledkem bude prispévek Ceské republiky
k mezinarodnimu usili o zajisténi bez-
pecné energie pro pristi generace.

PRIKLADY ZAPOJENIi FIREM CKD
GROUP V PROJEKTU PRO AV CR

» CKD ELEKTROTECHNIKA: speci-
alni vykonové meénice proudu (usmeér-
nuji, reguluji a fidi proud z generatoru
vstupujici do tokamaku)

P Polovodice: dodavka vykonovych
polovodi€ovych sou¢astek do ménicu

» CKD NOVE ENERGO: setrvadni-
kové akumulatory energie a tzv. ra-
zoveé generatory (unikatni zafizeni,
ktera po dobu zhruba dvou vtefin vy-
generuji vykon az 50 MW)

» CKD FINERGIS: projekéni prace
a centralni systém Fizeni

» CKD PRAHA DIZ: montazni prace
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RNDr. Jaroslav Homola, CSc.,
technicky reditel spolecnosti
Polovodice

» > ProtoZe na stfedni §kole mél

z matematiky a fyziky jedni¢ku v pod-
staté bez namahy, rozhodl se pro stu-
dium Matematicko-fyzikalni fakulty
University Karlovy. ,Myslel jsem, Ze
tam nebudu muset nic délat. To jsem
se ale spletl. Ta Skola ale byla ojedi-
néla tim, Ze ucila myslet, nikoliv me-
morovat,“ uvadi Jaroslav Homola.

Hned po 3kole nastoupil do tehdej-
§iho CKD a vénoval se pravé vyvoji
polovodicu. ,Tehdy ve vyvoji praco-
vali elektrikari, chemici a fyzici. Kdyz
se objevil problém, tak elektrikari rekli
— to neni elektrina, chemici — to neni
chemie, a fyzici Sli a problém fesili,“
fika s nadsazkou Jaroslav Homola.

B&hem zaméstnani si udélal dokto-
rat a v ramci projektu OSN se dostal
na pulro¢ni staZ na univerzitu Carne-
gie Mellon v americkém Pittsburghu.
V ramci zaméstnani také spolupraco-

val s firmou Toshiba. Po revoluci ab-
solvoval manaZersky kurz placeny ka-
nadskou vladou. ,Bylo to mimoradné
naroc¢né, ale dost mi to pomohlo a ur-
Cité i dalSim sto padesati uéastni-
kiim,“ doplfiuje Jaroslav Homola.
Tehdy se dostal mezi tficet nejlepSich,
které po desetidennim 8koleni v Cela-
kovicich ¢ekalo jesté Sestitydenni po-
kraCovani v kanadském Halifaxu na
Saint Mary’s University.

Ve volném ¢Gase se Jaroslav Homola
podle svych slov snazi hybat. V zimé
na bézkach, v |été na horském kole
a celorocné v bazénu. Kromé toho
rad navstévuje divadlo. ,Bydlim na-
proti, takZe miZeme s manzelkou jit
do divadla bez kabatu,“ usmiva se.
Kromé toho rad navstévuje komorni
jazzové koncerty v kavarné Atelier na
Kladng, kde bydli. N&jaky ¢as mu za-
bira i péce o chalupu. 4«
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Vsadili jsme na kvalitu

Polovodice, a.s., patfi k prednim vyrobciim celé rady zaji-

mavych elektronickych soucastek a dodavaji je do celého

svéta. ,Vsadili jsme na kvalitu a vyplatilo se,” Fika technic-

ky reditel firmy Jaroslav Homola. Nicméné firma si prozila

tézké obdobi a trvalo nékolik let, nez se ji podarilo na naroc-

ném svétovém trhu uspét. Dnes uzZ je ale v situaci, kdy muize

zvazovat dalSi velké investice. O tom v8em jsme si pravé

s Jaroslavem Homolou povidali.

Co jsou vase nejdileZitéjsi vyrobky?
Zhruba osmdesat procent nasi pro-
dukce tvori vykonové polovodi¢ové sou-
Castky. Jde v podstaté o kfemikovou
destiCku s vnitfni strukturou vytvarenou
pfi teplotach presahuijicich tisic stupri
Celsia. Ta je opatfena kontakty a zapouz-
drfena do keramického pouzdra. Nasim
svareci diody, které se pouZivaji ve sva-
fecich robotech v tovarnach, které maji
extrémni poZzadavky na spolehlivost.
Soucastka tak musi zvladnout tfeba i de-
set milion{i pracovnich cykl(.

Na prvni pohled ty sou¢astky vypa-
daji jednoduse...

To je jen zdani. Jejich vnitfni struktura je
Casto dosti slozita, nékdy obsahuiji treba
aZ sedm rliznych vrstev a Gtyri aZz pét
rovni tzv. maskovani. Cisty &as vyroby
jedné soucastky se tak klidné pocita na
tydny i mésice.

rou pro vyrobu potrebujete?

Jde o kfemik. My si ho vyrabime sami,
protoZe potfebujeme mimoradné kvalitni
kfemikové desticky. Nakupujeme tyCe
polykrystalického kfemiku, z nichz vytva-
fime monokrystaly. Ty se nasledné na-
feZzou diamantovym kotou¢em na tenké
platky. Jde o velmi sloZity proces.

Drive jsme kfemikové destiCky i prodavali,
ale letos uZ si to hodné rozmyslime, pro-
toZe je nouze o polykrystal. Vzrostl totiz
zajem ze strany vyrobc solarnich panell
a tém staci i méné kvalitni kfemik. Bohu-
Zel to vyhnalo ceny polykrystalt hodné
nahoru. Pfed rokem priSel kilogram suro-
viny na 80 dolart, nyni uZ to je 350 dolard.

Jak pracuje vase vyvvojové oddéleni?
Je to tymova prace. Cast praci probiha
v kancelari u pocitaCe, ¢ast v laborato-

fich a €astiv dilng. KdyZ totiZ vyvineme
néjakou novinku, tak ji sou¢asné vyvo-
jari néjakou dobu i vyrabéji. Tak vyla-
dime vyrobni proces a vSe otestujeme.
Soucasné uz vyrobky zaneme proda-
vat. KdyZ je vSe odladéné a vidime za-
jem o vyrobek, pfedame jej do vyroby,
kde je mozné produkovat ho ve vétsich
objemech.

Kolik lidi se na vyvoji podili?

Celkem to je zhruba tficet lidi a predsta-
vuji srdce nasi firmy. Oni hledaji volné
misto na trhu, vyvijeji nové vyrobky a do-
konce vyhledavaji i zakazniky. Jsou to
nositelé know-how celé spolecnosti.

V poslednich letech se nam dafi prilakat
mladé odborniky ze §kol. Studenti o nas
védi a jsme pro né atraktivni zaméstna-
vatel. Zrovna mam na stole Zivotopisy
dvou student, ktefi by u nas chtéli po
Skole pracovat. Néktefi nasSi lidé v mi-
nulosti také pomahali jako konzultanti i
vedouci diplomovych praci. Tuto praxi
chceme nyni obnovit.

Jak to bylo s firmou po prevratu
vroce 1989?

Tehdy jsme patfili pod CKD Praha a méli
jsme kolem 3,5 tisice zaméstnancu.
Oproti nasi vychodoevropské konkurenci

jsme méli nékolikalety naskok a méfili
jsme se tak v kvalité s nejlepSimi svéto-
vymi dodavateli. BohuZel s pfichodem
trzni ekonomiky fada nasich tehdejsich
odbératelll padla a my se néjakou dobu
potaceli na samé hranici existence.

Po kupdénové privatizaci ziskaly firmu
fondy, které mély zajem jen o naSe bu-
dovy. Deset lidi z firmy a par externistu
tehdy odkoupilo vyrobu a s 200miliono-
vym uvérem vybudovalo nové sidlo spo-
le¢nosti, v némZ dodnes pusobime.

Tehdy nam pomohla spoluprace s ame-
rickou firmou International Rectifier a fir-
mou ABB ve Svycarsku, pro né? jsme za-
Cali délat vyrobky pod jejich znatkami.
Podarilo se nam ale zachovat si vyvojové
oddéleni, coz se do budoucna ukazalo
jako naSe velka prednost.

Kdy se situace obratila k lepsSimu?
Dulezitym momentem se staly pravé
svareci diody. ABB prodavala vyrobek,
ktery nam pripadal hodné sloZity, a tak
jsme udélali jednodussi verzi. Pvodné
se obavali ji prodavat, protoZe to ne-
bylo odzkouSené a v této oblasti je — jak
jsem jiz zminil — kladen mimoradny du-
raz na spolehlivost. Nakonec ale naSi no-
vinku vyzkouseli a zjistili, Ze je nejen jed-
nodussi, ale dokonce jesté lepSi nez
ptvodni model a neZ vyrobky vSech kon-
kuren&nich firem. Od té doby jsme kapa-
citu vyroby téchto svarecich diod zvedli
osminasobné a dnes nam prinaseji
zhruba polovinu obratu.

Pomalu jsme také zménili nasi strategii.
Zatimco v minulosti jsme vyvijeli podle
zadani odbératelld, nyni nasi lidé vyvi-
jeji sami a svym odbératelim nabizime
uz hotové vyrobky. Takhle jsme tfeba pri-
pravili novou fadu tyristort. Nasim po-
slednim velkym hitem je nova fada vyso-
kovykonovych diod v tzv. nevybusném
provedeni, o které je na trhu mimoradny
zajem.

Vétsinu nasich vyrobk( odbératelé pro-
davaji pod svou znackou, ale postupné
roste i prodej pod znackou Polovodice.

Jak vidite budoucnost spole¢nosti?
Myslim, Ze nas nyni ¢eka velky rozlet.

UZ jsme se dostali na trojnasobek trzeb
z devadesatych let a dale rosteme. Navic
uz si vydélavame na to, abychom mohli
opét investovat do vyroby a do potreb-
nych zafizeni. Velkou vzpruhou pro nas
bylo za&len&ni do skupiny CKD GROUP.
Nyni citime podporu a mizeme se sou-
stfedit na to, co nam jde nejlépe. Vidime,
e se majitelé CKD snaZi obnovit zaslou
slavu znacky a prvni vysledky uZ jsou pa-
trné. Jsem optimista.
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CKD GROUP

CKD GROUP je spoleéenstvi inZzenyrskych a vyrobnich firem, které ptisobi v segmentech strojirenského a elektrotech-
nického prumyslu. Zaméruje se na dodavky komplexnich investiénich celkt, technologickych uzli, kusovych zaka-
zek a komponentt pro oblast energetiky (véetné obnovitelnych zdroju), infrastruktury, transportu a zpracovani plynu
aropy, ekologie, chemie a elektrotechniky. Vedeni firmy klade diiraz a zakaznické propojené se servisem, moderniza-

cemi, nahradnimi dily a poradenskou €innosti.

CKD GROUP, a.s.

Ing. Jan Musil, CSc.
predseda predstavenstva
a generalni feditel

Ing. Sona Vladarova,
mistopredsedkyné
predstavenstva

a financni feditelka

Mgr. Jaroslava Raisova,
personalni feditelka

CKD GROUP a.s., je manaZerska firma povéfena akciona-

fem Fizenim skupiny CKD GROUP v nasledujicich oblastech:

P obchod a nakup

P finance a ekonomika

P personalni prace

P interni procesy

P produkty a zakaznické sluzby
P komunikace a propagace

CKD PRAHA DIZ, a.s.

Ing. Jifi Rosicky,
predseda predstavenstva
a generalni feditel

CKD PRAHA DIZ, a.s., se specia-
lizuje na realizaci dodavek inves-
ti€nich celk, jejich ¢asti a kompo-
nentl véetné vSech souvisejicich
¢innosti: projektovani, kompleto-
vani, doplrikové vyroby, monto-
vani, zkouSeni a uvadéni do pro-
vozu. MUze téz zajistit stavebni
Casti v ramci tzv. dodavky na Kkli¢. Mezi zakazniky patfi firmy
podnikajici v oblasti plynarenstvi, dopravnich systémt, odpa-
dového hospodarstvi, energetiky a dalSich.

HLAVNI AKTIVITY

P projektovani investi¢nich celk( a jejich ¢asti
» dodavky a montaz

» zkousky a uvadéni do provozu

P zajisténi stavebni Easti projektu

» servis a udrzba

CKD NOVE ENERGO, a.s.

Ing. Jan RliZicka,
predseda predstavenstva
a generalni feditel

CKD NOVE ENERGO, a.s., se ori-
entuje predevsim na rotacni stroje
vlastniho designu. Jde o rlizné
typy kompresor( pro priimys-
lové vyuZiti, vybrané elektromotory
a generatory, ventilatorové mlyny
a dalSi zafizeni. Firma svym klien-
tam poskytuje veskery servis, mo-
dernizace a dodavky nahradnich dilt pro vlastni vyrobky i pro
zafizeni konkurencnich znacek.

HLAVNI AKTIVITY

» vyvoj a vyroba zafizeni podle potfeb zadkaznika
» kompresory pro priimyslové vyuZiti

P generatory a elektromotory

P specialni primyslové stroje

P soucasti energetickych jednotek a blokd

P uvadéni do provozu

P servis a nahradni dily



magazin CKD GROUP

CKD ELEKTROTECHNIKA, a.s.

Ing. Michal Divin,
predseda predstavenstva
a generalni feditel

CKD ELEKTROTECHNIKA, a.s., vy-
rabi elektrotechnicka zafizeni, ze-
jména polovodi¢ové aplikace. Ori-
entuje se na viastni vyvoj, projekci,
vyrobu, zkuSebnictvi a servis zafi-
zeni vyZadujicich individualni pfistup
podle pozadavku zakaznika. Kusova
vyroba umozZiuje dodat specialni ji-
nak téZzko dostupna feseni pfesné na miru a s diirazem na mimo-
radné vysokou spolehlivost, ktera musi obstat i v tvrdych podmin-
kach téZkych priimyslovych provoz(i.

HLAVNI AKTIVITY

» vyvoj a vyroba vlastnich zafizeni (regulované pohony, VVN
zdroje, trakéni ménirny)

P specialni aplikace vykonové elektroniky

P zakazkova vyroba a testovani

P inZenyrské ¢innosti

P servis

P funk&ni a vykonové zkousky elektrotechnického zafizeni

Polovodice, a.s.

Ing. Pavel Pojman,
predseda predstavenstva
a generalni feditel

PolovodiCe, a.s., vyvijeji a vyrabgji
vykonové polovodi€ové soucastky
s rozsahem proudu do 12 tisic
ampérd a napéti do 6 tisic volt(.
Unikatnim vyrobkem je napfiklad
vysokonapét'ova dioda se zatiZitel-
nosti 0,8 A/160 000 V. Ve vyrobnim
sortimentu jsou i chladi¢e pro vyko-
novou elektroniku. V poslednich letech se dynamicky rozviji ob-
last aplikaci zahrnujici vyrobu vykonovych polovodiCovych jed-
notek a ménicl. Vyrobky spolecnosti PolovodiCe jsou charakte-
ristické svou vysokou jakosti, Zivotnosti a provozni spolehlivosti.

HLAVNI AKTIVITY

» vykonové polovodi€ové soucastky a jednotky
» polovoditové ménice pro elektrickou trakci
P prvky regulagni a automatiza¢ni techniky

P chladi¢e pro vykonovou elektroniku

P sloZité polovodicové aplikace

CKD GROUP

CKD FINERGIS a.s.

Ing. Jan Prosek,
predseda predstavenstva
a generalni feditel

CKD FINERGIS a.s. je inZenyrin-
gova systémove integracni firma
zamérena na dodavky novych,
modernizaci a rekonstrukci stava-
jicich menSich pfevazné energe-
tickych a primyslovych investi¢-
nich i provoznich technologickych
systéma, celkd, uzla, ¢asti a zafi-
zeni obsahuijicich elektrické systémy, stroje, pristroje a zafi-
zeni, ale i technologii staveb. PrevaZujici odborna orientace je
elektrotechnicka — elektrické rozvody, pohony, vykonova elek-
tronika a automatizace.

HLAVNI AKTIVITY

» projekéni a inZenyrské ginnosti
P feSeni zakazek formou ,na Klic“
P servis a udrzba

Pacovské strojirny, a.s.

Ing. Zdenék Kupsa,
generalni feditel

Pacovskeé strojirny, a.s., se speci-
alizuji na produkci z uSlechtilych
nerezovych material(i a z médi.
Vyrobky jsou uréeny predevsim
pro potravinarsky a chemicky
primysl, farmacii a pro zemédél-
stvi. Mezi zajimavé produkty patfi
dodavky minipivovarda.

HLAVNI AKTIVITY

» technologicka zafizeni pro pivovary a lihovary
P chladici zafizeni

» nerezova zarizeni a tlakové nadoby

» vyroba a prodej nahradnich dilt

» drobné vyrobky z nerezu a médi

» servis a instalace zafizeni

CKD GROUP, a.s.

CKD PRAHA DIZ, a.s. CKD NOVE ENERGO, a.s.

CKD ELEKTROTECHNIKA, a.s.

Polovodice, a.s. CKD FINERGIS a.s. Pacovskeé strojirny, a.s.
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Strategie CKD GROUP

pro obdobi 2008-2010 v zakladnich parametrech

Cilem strategického planu skupiny CKD GROUP ve stredn&dobém horizontu 2008-2010 je

agresivni kontrolovany rust, jehoz vysledkem bude finan¢né stabilni, trzné a produktové silny,

prozakaznicky orientovany subjekt — dodavatel investi¢nich celki, technologickych provoz-

nich soubort, vyrobkt a zakaznickych sluzeb pro energetiku, ekologii, infrastrukturu, pramysl

plynu a ropy, strojirenstvi, elektrotechniku a potravinarsky prumysil.

V obdobi 2008-2010 dojde k vyraz-
nému narlstu vykonnosti v klicovych
parametrech oproti roku 2007 (napf.

k vice neZ dvojnasobnému navyseni tr-
Zeb, vice neZ trojnasobnému navyseni
ziskovosti a produktivity).

V tomto obdobi dojde k narlstu/posi-
leni inZenyrskych kapacit (prostfednic-
tvim spravné zvolenych akvizic a pomoci

novych personalnich posil) s dira-
zem na roli a kliGové kompetence v ob-
lasti komplexnich EPC &innosti. Pro na-
plnéni cile byt Gspé&sny silny exportér
bude vytvorena efektivni obchodni sit’.

Veskeré procesy, ¢innosti a konanive
firmach CKD GROUP, stejné& tak v nové
ziskanych firmach, musi mit podle za-
dani akcionare spolecné jmenovatele

— vykonnost, efektivitu a synergii:

» vykonnost = vyrazné navyseni trzeb
s ddrazem na export

» efektivita = vyrazné navyseni zisko-
vosti a volnych finanénich zdroj

P synergie = Uzgé efektivni spoluprace
mezi firmami CKD GROUP na prin-
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HLAVNI
OBCHODNI
CILE

CKD GROUP

» ziskat v CR a SR predni pozici v ob-
lasti EPC dodavek (Engineering-
Procurement-Construction),

P ziskat v teritoriich stfedni a jihovy-
chodni Evropy, vybranych oblas-
tech byvalého Sovétského svazu
a Asie uznavané postaveni EPC se
stabilnim rdstem trZzniho podilu,

» upevnit postaveni spolehlivého do-
davatele teobnologiokyoh soubor(
a vyrobk(l v CR a zahranici,

» patiit mezi renomované evrop-
ské EPC dodavatele energetickych
blokl do vykonu ca 100 MW

» byt pIné konkurenceschopni
v oboru kompresor, v porovnani
se Spickovymi evropskymi vyrobci

P udrzet si Celné postaveni mezi
vyrobci polovodiGovych prvki

cipu last call s cilem navysit podil
vlastnich vykon( a byt vyrazné efek-
tivnéjSi/mit vy3Si produktivitu

Nové podepsané a platné kontrakty
musi byt pro firmy CKD GROUP pro-
stfedkem k naplInéni strategickych cil(i
v prabéhu let 2008-2010 v oblasti:

» finanéni (hodnota pro akcionare +
rozvoj firmy = zisk, cash-flow, equity)

» obchodni (zvySeni trZni pozice, ob-
sazeni novych trh( a ziskani potieb-
nych referenci)

P internich procesti (zasadni zefek-
tivnéni v8ech firemnich procesu, di-
sledny controlling, objektivizace na-
kladu, radné vyuZivani benchmarkii,
flexibilni navySovani kapacit z inter-
nich a externich zdroja, zintenzivnéni
vyzkumu a vyvoje, realizace projektu
modularizace a unifikace)

P personalni (zkvalitnéni, navyseni
poctu specialistli ve vybranych ttva-
rech firmy, zvySeni motivace a vy-
konnosti, zasadni zlepSeni manazer-
ské prace).

OBCHODNE-PRODUKTOVE CiLE

V obdobi 2008-2010 Ize stale ocekavat
vyznamny previs poptavky po vystavbé
energetickych celkd na kli¢, technologic-
kych provoznich souborech pro oblast
energetiky a prdmyslu plynu a ropy, po-
rostou také poZzadavky na ekologické pro-
jekty — biomasa, spalovny, CistiCky odpad-
nich vod. ZvySovat se bude poptavka po
elektrotechnickych zafizenich v oblasti sil-
noproudé elektrotechniky a vyrobcich na
bazi polovodiovych prvkd. Jednoznaéné
poroste vystavba infrastruktury — budovy,
business centra, zabavni parky, bydleni
atd., stejné tak vystavba pramyslovych

a vystavnich parku a center, tras metra,
tunell atd. Potfeby potravinarského prii-
myslu budou mit podobny trend.

Do vy$e uvedenych komodit/segmentt
bude smérovat CKD GROUP svoji po-
zornost a orientovat obchodni, produk-
tovou a personalni strategii. Dlraz bude
kladen predevsim na posileni kompe-
tenci EPC dodavatele pro energetiku,
ekologii a infrastrukturu.

Bude to predevsim v nasledujicich
teritoriich:

» CR a SR - pozice dodavatele &.1
pro investi¢ni celky, provozni tech-
nologické soubory a vyrobky

» stiedni a jihovychodni Evropa -
zde chceme postupné vybudovat
pozici €.1 ve vSech tfech zakladnich
oblastech podnikani

» vybrana teritoria zemi byvalého
Sovétského svazu a Asie — mit po-
zici uznavaného predniho dodava-
tele pro dodavky investi¢nich celk(
a provoznich soubort

» vybrané zemé arabského svéta
a Latinské Ameriky — uznavana
pozice predniho dodavatele pre-
vazné pro technologické provozni
soubory

» Svycarsko a USA — predni do-
davatel polovodi¢ovych prvk
a technologii

Podil dodavek:

65 % investi¢ni celky — EPC dodavky
27 % technologické provozni soubory
8% vyrobky

HLAVNi OBLASTI PODNIKANi SKU-
PINY CKD GROUP

Investicni celky a provozni techno-
logické soubory

a) energetika a ekologie
— EPC dodavky vyuzivajici power
trainG na bazi parnich, plyno-
vych a paroplynovych cyklt
— vodni energetika
— technologie spalovani biomasy
— vétrna energetika
— spalovny
b) plyn a ropa
c) chemie
d) infrastruktura a building

Pravdépodobné rozdéleni kontraktac-
nich objemud mezi segmenty:

40 % energetika a ekologie
30 % infrastruktura a building
20 % plyn aropa

10 % chemie

Pravdépodobnostni rozdéleni kon-
trakta¢nich objema v ramci jednotli-
vych teritorii:

30 % jihovychodni Evropa

40 % zemé byvalého Sovétského svazu
20 % Asie

10 % ostatni

Vyrobky

a) kompresory

b) tocivé elektrické stroje — motory,
generatory

C) zafizeni silnoproudé elektrotechniky

d) polovoditoveé prvky a technologie

e) vyrobky pro potravinarsky pramysil

Pravdépodobné rozdéleni kontraktac-
nich objem( mezi vyrobky:

45% kompresory a tocCiveé el. stroje

37 % zarizeni silnoproudé elektrotechniky

10 % polovoditové prvky a technologie
8% vyrobky pro potravinarsky primysl

Pravdépodobnostni rozdéleni kontrak-
ta¢nich objemu v ramci teritorii:

50 % zemé byvalého Sovétského svazu
38% stredni a jihovychodni Evropa
12 % Svycarsko a USA

DURAZ NA KVALITNi
PERSONALNi PRACI

Aspirace a cile dlouhodobych strategic-
kych plan( firmy se opiraji predevsim

o vykonnost, schopnosti, kreativitu a dalSi
potfebné charakteristiky naSich pracov-
nich tymu, zaméstnanc(i a manazer(.

Musime se spole¢né ptat a odpovidat na
dllezité otazky. KQe chceme mit jednot-
livé firmy skupiny CKD GROUP v obdobi
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2008 az 2010 a poté dale? Jaké perso-
nalni cile v profesni oblasti si musime
stanovit v kontextu nadefinované stra-
tegie a vize? Jaké jsou nase osobni cile
mimo profesni oblast? Jaké dédictvi
chceme v této firmé zanechat?

Stfedem nasi pozornosti musi byt za-
méstnanec. Firma potfebuje jeho hlavu
aruce, napady a v8echny jeho schop-
nosti nejen pro pouhé pInéni tkolu

a povinnosti, ale také, ¢asto mozna
jesté vice, pro vytvareni novych pod-
nétd a konceptd.

Firma musi vytvaret prostfedi pro vy-
uZiti energie a uplatnéni vdech schop-
nosti svych zaméstnancu, musi zvySo-
vat aspirace a motivaci k vy§Simu vy-
konu a lepSim vysledk(im, podporovat
tymovy styl prace, kreativitu a ochotu
ucit se od okolniho uspé3ného svéta.

Proto budeme dusledné poZadovat

po vSech manazerech kvalitni perso-
nalni praci v kontextu vySe uvedeného.
Spole¢né budeme v personalni praci
koncentrovat pozornost na optimalni
skladbu zaméstnanc predevsim z po-
hledu odbornosti a zkuSenosti.

Firma potrebuje specialisty s tim nej-
lep8im univerzitnim vzdélanim, stejné
tak erudované zaméstnance v délnic-
kych profesich. Potfebujeme zkusené
pracovniky — seniory, ktefi ve firmé
stravilimnoho let a maji nenahradi-
telné zkuSenosti z oboru. Musime do-
plnit nové prichazejici absolventy Skol
Spic¢kovymi lidmi z jinych firem s novymi
znalostmi a koncepty.

Timto fizenym mixem budeme po-
stupné ve firmé& umocnovat odbor-
nost, uctu k oboru a obétavost, ale také
ochotu ke zméné, kreativitu, sebere-
flexi, loajalitu, ambice a vykonnost, ty-
movou praci, touhu po uspéchu a chut’
vyhravat. Zaroven budeme potlacovat
uzavienost a ,Suplikovy* styl prace, pa-
sivitu, neochotu zdravé riskovat a pfi-
naset nové napady, zatiZzeni starymi
neefektivnimi postupy a schématy,
nesoutéZivost.

VaZené kolegyng, vaZeni kolegové, ma-
nagement firem skupiny CKD GROUP
vam v8em dékuje za dosavadni kvalitni
praci a téSi se na spolupraci a spole¢né
Uspéchy v obdobi 2008-2010.

Jan Musil,

predseda predstavenstva
a generalni feditel

CKD GROUP, a.s.

Superhruba mzda prozradi,
na kolik nas prijde stat

Od zacéatku roku 2008 se radikalné zménily vyplatni pasky véech zamést-
nancu v Ceské republice. Zaéala se na nich totiZ objevovat tzv. superhruba
mzda. Ta je vyS§Si nez hruba mzda, nebot’ obsahuje také ¢astku za socialni
a zdravotni pojisténi, které za zaméstnance odvadi zaméstnavatel. Kazdy
tak na své vyplatni ¢astce vidi, kolik penéz dostane (tzv. €ista mzda), kolik
plati na zalohach na dané a kolik jde na socialni a zdravotni pojisténi.

V minulosti vidél kazdy zaméstnanec
pouze &ast poplatki, které z jeho mzdy
smérovaly na socialni a zdravotni pojis-
téni. DalSich 35 procent platil zaméstna-
vatel a zaméstnanec o tom v podstaté
neveédél. Letos se tato ¢astka na vyplat-
nich paskach objevila. Tim se zvétsil roz-
dil mezi hrubou a Cistou mzdou.

Zmen je ale vicero. Tou nejpodstatné;si

je jedno dariové pasmo: namisto 12, 19,
25 a 32 procent tak nyni sazba dané ¢ini
jednotné 15 procent bez ohledu na vysi
prijmy dan v podstaté zvedlaz 12 na 15
procent, jejich Cista mzda se nesniZila, ale
naopak vzrostla. Oproti roku 2007 se to-
1iZ trojnasobné zvedla sleva na poplatnika
P¥i mzdé 10 tisic korun se tak mésicni
Cistd mzda bezdétnému pracovnikovi
zvedla 0 456 korun mésitné, pti uplatnéni
slev na déti jesté vice. Slevy si navic nové
mohou uplatnit i pracujici dichodci.

Nékterym lidem se dokonce muze stat,
Ze nascitané slevy na dani (napfriklad

PREDSEDKYNE REDAKCNIi RADY:

Mgr. Jaroslava Raisova,
personalni feditelka

CKD GROUP, a.s.,

CKD NOVE ENERGO, a.s.

za vice déti — za kazdé dité Cini sleva
890 KE mésitné) budou vyssi nez dar,
kterou maiji zaplatit. V takovém pripadé
Zadnou dan neplati, a dokonce dosta-
nou tzv. dafiovy bonus, ktery je pro rok
2008 omezen maximalni ¢astkou

4350 korun mésicné.

Zavedeni jednotné dané také rusi vyhody
spole¢ného zdanéni manZeld. To se vy-
platilo rodinam, kde mél jeden z partnert
vyrazné vy$Si mzdu nezZ druhy. P¥i jed-
notné sazbé ale uz spolenym zdanénim
Zadnych uspor dosahnout nelze.

Vlyrazné se sniZi také odpocty troku na-
priklad z hypotéky. Pokud nékdo na uro-
cich zaplatil 40 tisic K& za rok, mohl v roce
2007 uSetfit 12 800KE (v nejvyssim dario-
vém pasmu 32 procent). Za letodni rok si
ale odepiSe pouze 15 procent, tedy 6 tisic
korun. Podobné je to s penzijnim pfipojis-
ténim, které je mozné odecist ze zakladu
dané aZ do ¢astky 12 tisic K& — nejvyssi
danova uspora z této ¢astky ale dosahne
maximalné 1800 K& ro¢né (dfive to bylo
az 3840 K&).

CLENOVE REDAKCNI RADY:

Magr. Klara Fillova,
Qersonalis’tka
CKD NOVE ENERGO, a.s.

Ing. Borivoj PSenicny,
obchodni feditel
CKD NOVE ENERGO, a.s.
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Kolektivni smlouva byla prijata

Vyjednavani o kolektivni smlouvé ve spoleénosti CKD PRA-

HA DIZ dospélo ke konci a smlouva byla prijata se zpétnou

platnosti od 1. ledna 2008. Naro¢na jednani byla pozname-

nana probihajicimi zménami, tspornymi opatrenimi a na-

stavenim nové komunikace mezi odbory a vedenim firmy.

Jsem rad, Ze po tfimé&si¢nim vyjednava-
cim maratonu jsme nasli sty¢né body,
ze kterych vznikla kolektivni smlouva.
Ta je kompromisem mezi chténym

a moznym,“ fika Miroslav Kviz, pred-
seda ZO OS KOVO CKD PRAHA DIZ.

V ramci kolektivni smlouvy byla za-
chovana struktura socialni ¢asti, ktera
predstavuje pro zaméstnance motivujici

faktor vypovidajici o budoucnosti firmy
CKD. Ve mzdové &asti jsme akceptovali
novy mzdovy systém. Ten by mél vice

a spravedlivéji rozliSovat zamé&stnance.
Po vyhodnoceni praktickych dopad( se
ukaze, zda je pro zaméstnance i firmu
prinosem. Kolektivni smlouva predsta-
vuje pisemny zavazek zaméstnancu

a zaméstnavatele, ktery se vSak stava
carem papiru, neni-li podloZena spiné-

nim ekonomickych ukazateltd danych
strategickym planem firmy. ,Podle do-
stupnych informaci stoprocentné vé-
fim v pInéni kolektivni smlouvy 2008

a tim i v dal8i prosperitu a stabilitu CKD
PRAHA DIZ,“ doplnil Miroslav Kviz,
ktery souCasné oceruje korektnost jed-
nani pod vedenim personalni feditelky
spole¢nosti Martiny KnéZourové. <

Miroslav Kviz a Jifi Rosicky, generalni feditel
CKD DIZ, a.s., pii podpisu smlouvy.

SKODAEXPORT posili CKD GROUP

Stali jsme se vitézem tendru na
koupi §toprocentniho podilu ve
firmé SKODAEXPORT, a.s.

SKODAEXPORT rozsiti obchodni
kontakty celé skupiny CKD GROUP, a to
zejména o asijské zemé a staty Latinské
Ameriky, ¢imZ dobte doplni dobrou po-
zici CKD PRAHA DIZ v zemich byvalého
Sovétskéko svazu. Akvizice SKODAEX-
PORTU ale neni poslednim rozsirenim

Ing. Zdenka Burianova,
vedouci odboru marketingu
CKD NOVE ENERGO, a.s.

Mgr. Martina KnéZourova,
Qersonélnl' feditelka
CKD PRAHADIZ, a.s.

CKD GROUP. Ta ma zajem ve stted-
nédobém horizontu o dalsi zajimavé
firmy s hlavnim cilem rozSitit a zaroven
zkvalitnit inZenyrské kapacity a tim
posilit své kompetence v dodavkach
investi¢nich celka.

Investovat chce také do nakupu tech-
nologickych licenci. ,Kazda firma,
ktera se zabyva dodavkami investi¢nich
celkd, ma ve své knihovné vlastni nebo

Ing. Bedfich Kojecky,
feditel pro jakost
Polovodice, a.s.

Ing. lvan Maly,

feditel engineeringu

a Clen predstavenstva

CKD ELEKTROTECHNIKA, a.s.

licentni know-how, které pfi vystavbé
celkd pouziva. O néco podobného
mame zajem,“ uved!| generalni feditel
CKD GROUP, a.s., Jan Musil.

V8echny firmy — at’ uz stavajici, ¢i nové
ziskané — budou Uzce spolupraco-

vat, nebot jednim z cil& skupiny CKD
GROUP je pravé synergie, ktera by
meéla pomoci zvysit vykonnost celé sku-
piny a maximalizovat jeji efektivitu. <

Tatiana Kotelnikova,
manaZerka marketingu
CKD ELEKTROTECHNIKA, a.s.
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NAPSALI O NAS

iHNed.cz, 12. 2. 2008
CKD NOVE ENERGO doda na
Ukrajinu zafizeni za 600 mil. Ké

PRAHA - Strojirenska spole¢nost
CKD NOVE ENERGO doda na Ukra-
jinu dvé zarizeni za 600 miliond korun.
Prvni turbosoustroji bude v hutnich
provozech Jenakijevského metalur-
gického kombinatu (EMK) zprovoz-
néno do listopadu 2009, druhé do
¢ervna 2010. Informoval o tom Karel
Samec z medialniho zastoupeni firmy.

Jde jiZ o nékolikatou zakazku sku-
piny pro firmy ze zemi byvalého So-
vétského svazu v posledni dobé. Na
konci roku 2008 preda CKD NOVE
ENERGO v ukrajinském Jenakijevu
kompresor za 200 miliont, dalsi
soustroji v hodnoté vice nez 170 mi-
liont korun vyrobi pro ukrajinskou
chemigku Cerkasy.

Sibirsky veletrh
potvrzuje zajem
O nova zarizeni

Loni ziskala firma v ruském Tatarstanu
zakazku v hodnoté vice nez 40 mili-

on0 eur (zhruba 1,1 miliardy korun) na
rekonstrukci energetického bloku ve
mésté Minibajevsk. V letoSnim a pfris-
tim roce chce v teritoriu byvalého So-
vétského svazu véetné Ukrajiny a Ruska
ziskat dalSi kontrakty.

MF Dnes, 17. 9. 2007
CKD PRAHA DIZ doda do Ruska zafri-
zeni na téZbu plynu za 1,3 mid. Ké

Strojirenska spoleénost CKD PRAHA
DIZ doda ruskému podniku Naryan-
marnéftégaz technologické zafizeni
pro téZbu zemniho plynu. Hodnota
kontraktu je 47 miliont eur (priblizné
1,3 miliardy korun), sdélil Karel Samec
z medialniho zastoupeni firmy.

Zafizeni bude vtlacdovat zemni plyn do
podzemniho zasobniku. ,Jedna se

0 naSi doposud nejvétsi zakazku pro
rusky Lukoil. Cela stavba a montaz

technologie se uskutecni za polarnim
kruhem, u usti feky Pecory,“ uvedl fe-
ditel divize Oil&Gas CKD PRAHA DIZ
Miroslav Chvosta. Firma uz podobné
zarizeni Lukoilu v minulosti dodala.

EURO, 7. 4. 2008
Termojaderna fize. Kam nas
nasméruje?

Cesti védci na aprila odhalili dvaceti-
tunovy tokamak Compass — reaktor

na termojadernou flzi. Reditel Eura-
tomu Octavio Quintana Trias pfi této
prileZitosti ocenil tradici ceského vy-
zkumu jaderné fuze.

Compas, na jehoz zbudovani spolu-
pracovala CKD GROUP, pracuje na
principu nejvétsiho tokamaku lter,
ktery vznika v jihofrancouzském Ca-
darache. Termojaderné elektrarny
budou pry odpovédi na globalni pro-
blémy, nebot’ se ma jednat o vykonny
a Setrny zdroj.

CKD ELEKTROTECHNIKA

se prezentuje

na dulezitych veletrzich

Spole&nost CKD ELEKTROTECHNIKA se ztG&astnila 16. ro¢-

niku mezinarodniho veletrhu elektrotechniky a elektroniky
AMPER 2008 v Praze, PVA Letnany, ktery probéhl na za¢at-

ku dubna. Jde o nejvétsi odborny veletrh v Ceské republice.

V poloviné dubna pak stanek prazské
firmy nechybél na veletrhu elcomUkra-
ine 2008 v Kyjevé. Slo o 12. roénik me-
zinarodniho elektrotechnického ve-
letrhu, ktery je
velmi popularni
aznamy mezi
odborniky nejen
na Ukrajing, ale
také v zahranici.
Vystava je srov-
natelna a nejvét-
Simi specializo-
vanymi veletrhy jako Amper (Praha)

a Elektro (Moskva). V roce 2007 se jej
zucastnilo 310 spole¢nosti (z toho
107 zahranic¢nich G€astnik( prevazné

AMPER 2008

z Némecka, Italie, Cl’ny, Koreje, Polska,
Ceska). Vystavu zhlédlo vice ne? 11 tisic
navstévnik(. Letos byla hlavnim partne-
rem vystavy Ceska republika.
Tato forma mezinarodni spo-
luprace byla v ukrajinské vy-
stavni praxi
vyuZita po-
prvé a jejim
cilem byla
aktivizace
rozvoje ob-
chodné-
-hospodar-
skych vztah(ll mezi obéma zemémi
v oblasti energetiky a elektrotechnic-
kého primyslu.



Oslovujeme mladé techniky

pPrimo na univerzitach «««««aqqqqqqqaaa«-

Najit technické odborniky je mimo-
fadné tézky ukol, a proto spolec¢-
nosti skupiny CKD GROUP aktivné
oslovuji studenty poslednich roénikii
stfednich a vysokych Skol technic-
kého zaméreni.

Znatku CKD je mozné zahlédnout
na fadé veletrhd pracovnich prilezi-
tosti, které poradaji technicky zamé-
fené univerzity. Jde o idealni prileZi-
tost, jak navazat kontakt se studenty.
KaZdoroc¢né je navstivi velka cast
studentl predposlednich a posled-
nich ro¢nik, tedy tisice brzkych
absolvent(, ktefi jiz hledaji své bu-
douci uplatnéni. Ti maji nejen moz-
nost zajistit si budouci zamé&stnani,
ale také odbornou praxi, téma di-
plomoveé prace a podporu pro jeji
realizaci.

V ramci synergie a efektivnéjsiho vyuZziti
znaCky vystupuji spole€nosti skupiny
CKD GROUP na veletrzich spole¢né,
kdy v jednom vystavnim stanku pfimo
oslovi zadjemce z fad studentl s aktu-
alni nabidkou pracovnich pfileZitosti Ci
moZné spoluprace a seznami je s aktivi-
tami jednotlivych firem skupiny.

CKD GROUP se ugastni veletrhti pra-
covnich pfileZitosti na:

Technickeé univerzit& Kosice, Ceském
vysokém uceni technickém Praha, Vy-
soké Skole barské — Technické univer-
zité Ostrava, Zapadoceské univerzité
v Plzni.

Na konci roku 2008 se zastupci firmy
objevi na veletrhu pracovnich pfileZi-
tostiv Liberci. <

SPOLECNOSTI CKD GROUP
TRVALE HLEDAJI DO SVYCH RAD

ODBORNIKY NEJRUZNEJSiIHO ZAMEREN!I
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p bavime se

SPORTOVNI TURNAJ SE STAVA TRADICI

Sportovni turnaj zaméstnancii spoleénosti CKD GROUP poradany pod zastitou generalniho feditele nam dava prileZitost
poznat se také jinak nez pfi setkavani na pracovisti. V poradi jiz tfeti ro€nik se uskutec¢ni v Brandyse nad Labem
28. dubna 2008 od 13 hodin. O atmosfére lofiského sportovniho klani vypovidaji nasledujici fotografie.

NDIT!
PRIJEDTE S| ZASPORTOVAT ! FA
je € GROUP
3 treti roénik sportovniho turngn: :tl‘(;in o
— tr:kute(:ni 28. dubna 2008 oL S
Z(:):rtovni haleVv Brandyse nad La

i osoby:
Vice informaci vam poskytnou kontaktni

; 42 0
> . Miroslav Kviz/296 64
QKD ilgl\\/‘l;_ul\imz o ka BurianoVv
CKD i

&KD ELEKTROT

Polovodice: Radek Petr
Fotbalovy turnaj patfil k fyzicky nejnaro¢néjsim, ale i nejvyrovnangjsim.

Volejbalisté CKD ELEKTROTECHNIKA, a.s.

Golman vyzyvatell byl témér nepirekonatelny.
vyuzivali prestavky mezi zapasy k taktickym
poradam.

Stolni tenis probihal pod taktovkou Alese Malé-
ho, ktery také spole¢né s panem Matouskem
ziskal pro CKD NOVE ENERGO zlato ve &tyrhre.

Vit&zné fotbalové druzstvo z CKD NOVE

K favoritiim soutéZe ve stolnim tenisu patfili V Zenské kategorii zvitézily ve stolnim tenisu
ENERGO. sportovci z CKD PRAHA DIZ. Na snimku jsou zastupkyné CKD NOVE ENERGO, na snimku
v akci Mirek Ptak a Romana Peckova.

¢elem k nam vitézka Jana Kumpanova.

V plavecké Stafeté 4x 50 m zvitézilo druzstvo CKD PRAHA DIZ v sestavé: Martina Mala, Karel Burgr, Miroslav Kviz a Martin Minarik.
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Lustite radi? Urcité ano, a prave proto jsme pro vas nachystali tzv. Svédskou kfiZzovku, jejiZ tajenka obsahuje tfi hlavni zasady stra-
tegického rozvoje firem CKD GROUP.

ZaSlete vylusténou tajenku spolu s vasim jménem a firmou, v niZ pracujete, na e-mail: magazin@ckd.cz.
Ze spravnych odpovédi vylosujeme tfi vyherce, ktefi obdrZzi DVD se sou¢asnym ¢eskym filmem.

TéSime se na vaSe odpovédi a pfejeme hodné §tésti pfi losovani.
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Firmy CKD GROUP se pripravuji
na energeticky veletrh POWER GEN 2008
Milan, Italie, ¢éerven 2008

(@) EKp GROUP

invention with tradition

Your progressive and reliable partner
in power engineering

Project definition and execution services, feasibility and
front end studies to design, engineering, procurement
and field construction (EPC), operation set, components,

maintenance, consultancy

= renewable power technology

m cogeneration steam, gas, combined cycle technology
m incinerators

m biomass technology

= wind energy units

m compressors & generators

www.ckd.cz
www.ckd.eu




